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Luxua, poltsiko guztientzat

El "lowxury"” permite seguir disfrutando de pequefos o grandes
caprichos dentro de parametros de gasto sensatos

Ellujo y &l "l Cost, 005 concep-
105 ANAgHNIcos hasta hace poco
tiempo, se han dado la mano
por abea y gracia g las apreluras
eoontmicas a escala mundial
para dar lugar a una lendencia
que atva nuevas posibiidacss a
amprasas e muy distinlos sec-
tores. Se trata dal “lowsury”, una
astrategia Ga markating por
cual log dientas no tanen porqus
renunciar a aquellos pacuenos o
Qrandas caprichos (Ue 58 permi-
liary antes de la criss, 50 qus elo
afecta demasa a s bolslo

(33

ra merkataritza
arloan jaio zen arren,
ostalaritza eta zer-
bitzuen sektor
zabaldu da

Bl padinazgo del concaplo da
“lowaury” 55 ha atribuido al dise-
fador catalan Gusto Dalmas, qus
presentd bajo esa nomba en la
pasada Fashion Week 03 Nuga
York una oolecodn da prandas
rebajadas hasta un 50%.

Otas frmas da moda y com-
plemantes e alla gama a nival

Verificacion por
mismo precio que un
sistema de alarma
tradicional.

ntemacional han  seguide  su
aiemplo, bien a raves de fa for-
rrula de oz descusntos drectos
en sus tiendas, teen madiante
alianzas oon grandss Fanquicias
da moda "low cost™, que les han
proporcionadc un espacio en SuS
establecimisntos para vendar k-
neas de produclos a un precio
mas slevada qua el hatitusl de la
francuicia, pera no tan alto como
ol de la fima original

B "lvawry” tambign ha lega
da a emgresas hosteleras v de
sanicios, Por dempin, por el
peco s lo que antes costabs

al

una nechs de aojamisnts, cada
vaz mis hateles realzan olertas
de fin de semana que incliyen
I3 habitacitn, pension completa,
se50nas da 5pa, visitas cultura-
les... Otro caso es el de empre-
535 Que organizan confarencias
prfesionais oon experios en
dislintos Gampos ¥ que inchiyen
en el precio de 0s smpasios &
alcjarmiento en las ciudades don-
da se colbean. La clava es ofrs-
£er un servicio o mas complato:
positle para que & clients goce
ol N3 gran expariencia a un re-
cio que ke parmita pensar qua ha
S0 un gasto sensato,

Kalitate-ziurtagiriak:  zure
bezeraen  kon
bermea.

GEYC-GEEMen webh ata-
ria, argibids sta kudsaksta
trasna  udaleriko
sentzat.
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Moztu gastuak zure enpresan

Recortar los gastos en la empresa no tiene por qué afectar a la productividad

¢Sabia que...

Aprelarsa e Gt meter 1a
Eilas enpresonss ookquis han
enado a formar parts dal vocabu
io de MUChas empresas qua &n s
timos masas s han vsto coligadas.
2 rocortar sus gastos para akontar
i otapa econdmica actual. Existon
fmuchas manaras o reduci Costas
pero 500 una e vlga a cada e
Besa. y 422 10 &5 Ol U8 UNa PO
fica 0 QASLO8 QU 1EnDa an cuenta
Gud capllcs Son esenciaks para
2 procuctvidad de Una empresa ¥
culles o

En primer g, as preciso hater
una avakiaciin de 1os. recursas hu.
fmancs para sabar i tanto las tareas
aue walzan los trabajadores como
el liampo aue 15 dadican san veida-
decaments poducivos. No e trala,
puss, dé prescindic 06 o 0 AU
e 03 rabajadores om0 MEtodo de
oo més drecto. Al conlraiio, &5
s alectivo hater panicipa o2 13 5
tuacion a 1odo el personal y que dste
@0n 5u implicacin apocta ideas para
recucir gastos desda su expariancia
diarla. Paralelamente, hay qua exa-

A 5 10008 NUBSHOS PIOACLOS Vo
Sérvicios 0 fqueddos RO nuestios
chientes, O si Comendria prescinr de
alguno da 4bos.

»» Enpresak jakin
behar du zer den

garatzeko

€ siguiente paso &5 replantaara o
costes de provsedores.  Negociar

5 condigionas o Nspectionar
i mercado an busca do ks majores
afartas pueden supcear un impartan-
e ahorto,

Por M, Comviens reuisar 108 pe-
Cueiies actos o8l G & . e &
fial 8 a0 S uma con-
siderable: consumibies, maleral d
ofiona, gasto eketico. lellona... En
astos apananos, pequeRcs Qustos
como nomprimic s o o necacario
atar dofar of monitor del xcionador
en stand by dan como reaulack
portantes abortos.

i, @ Goblemo Yasco offece un
programa de ayudas para de em-
presarios inchiduses y auténomos
que con dificuliades fnancers
Este programa oftece  cobertu-
a para ka5 necesdades de actio
cioulante: factivos que se pueden
VERET - CONSUiI @ la a0 ds U
ejersico contabi. I fenovaciin 65
Iz dkuda  Gorta plazO y 1 Gonver-
sion de Gsta en deuda & Medo y
legaplezo,

Los préstamos se efectuardn por
impories de 10,000 a 100000
€uros por empresi oon tn inlerés
Eurbore 1,5%

mente y con carencia de Ln ano. La
kA 5 Concedera hasia agotar
lag fondos destnacs a la misma

Desde GEYC-GEEM informamos
¥ tramitamos la solicitud de ésta
¥ otas ayudas a las empresas
asociadas beneficiarias. GEYC-
GEEM ofrece a sus empresas

GEYC-GEEMek erantzun...

Como auténomo,

épuedo recibir ayudas que
mejoren mi situacion financiera?

atencion de consultas al que dir-
gir todas aquellas preguntas que.
iten aclarar en el desarollo

fax (944 30 56 01), correo electrd-
nico_(infodgetxoempresarialyco-
mercial.com) o personandose en
Ia sede de la Asociacion (G/re-
ne, 22. Getro)
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